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EL SIBDIRECTOR OEL CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EfTIPRESA Y LOS SERVICIOS

CERTIFICA:

Oue el (la) señor(a), REINA DEL SOCORRO CORREA PEREZ, ¡dent¡ficado(a) con édula de c¡udadanfa
N0 60278571 de CLJCUfA, celebró con EL SERVIGIO NACIONAL OE APRENDIZAJE SENA, los
siguienies conlratos de preslación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estaiuto
Géneral de Coñtratación de la Adm inistración Publ ca), modificada por a Ley 1 T 50 de 2007, Decreto 1 082
de 2015 y sus demás decrelos o normas reglamentarias, como se describe a continuación.

1, Número y Fecha del Contrato: 402 del 07 de lebrero 2019.
Objeto: Prestación de servc os profes onales de carácter tern potal como lñsttuctorpara impart¡r formación
complemeñtarfa en eL áreá BELLEZA a POBLACIÓN VíCTI¡,1A - DEIIANDA SOCtAL, que será ejecutado
enr DIFERENTES MUNiCIPIOS DEL DPTO, y en los téffninos y cond¡c¡ones previamente acordados con
el respectivo Subdirector de Centro y/o Coordinador Académico donde ejecutará elcontÉto.
Plazo: Diez ('10) r¡eses y 15 dias.
Fecha de ln¡cio de Ejecución:07 de fobrero del2019
Fecha de Term¡nación del Contralo: Er e.ecLcrór.
Obl¡gac¡oñes Especif¡cas del Contrato: 1. Cumpl¡r con el objeto del cont€lo descrito en ta cláusuta
primera de acuerdo con los requerimienlos que realice el SENA Regional Norte de Santander y en la
oportunidad que se establezca 2 Orientat formación titulada y/o cu rsos com p ementarios en Ja especialidád
contratada que e sean asignados por la Coord ñación Académica del Cenfo CIES en los difere¡tes
lVunicipios del Oepartamento Norte de Señtander, de acuerdo con los lineamientos institucionales vigentes.
3. linpartir ¡a totalidad de ¡as horas académicas dkectas de formác¡ón Profes¡onal previstas para el
cumplimiento de las aclividades como inslruclor conlratista s¡n exceder lo est¡pulado en et plan de acc¡ón
2019. 4. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del conlrato y preseñtar
informes mensua es de la ejecución delcontrato 5 Realizar el respectvo segu mlento de etápa productva
a aprendices según asignación académica. De acuerdo á los lineamientos de plan de acción 2019 podrá
ejecutar en el mes un máximo de 80 vis¡tas (una por aprend¡z). Los aprend¡ces serán v¡sitados por el
inslructor haslá lres veces duranle el desarrollo de la producliva, así: vis¡la iñicial (obligatoria), visita
interriedia (opcional) vlsita final(obligatoria).6. Pad cipar en las actividades que se reqúiera-n en eiequipo
de desarrollo curricular del área contrátádá. 7 Prestar los servicios con celerldad, responsabilidad
ptofesionalistño y eficlenciá. 8. Responder por os benes y elementos puestos a su disposición para el
cumplimienlo del objeto contractual. L Verif¡car que la informeción consignada por los aprendices en el
aplicativo Sotlá Plus seá veraz 10. Cumplir con la certifcación vigente de la norma de compelencias.ORIENTAR PROCESOS FORI\¡ATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES OE
FORIIIACIÓN CONCERTADOS 240201044'O IA ACIUáIiZACióN 'ORIENTAR FORI\¡ACIÓN PRESENCIAL
DE ACUERDO CON EL PROCEDII\4¡ENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056', deberá aplicar al
proceso de certificación de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobación , o le evidencia de
inscripción efectiva al mismo, al informe de ejecución contráctual, con plazo máximo a diciembre I de 2019.
Solamente en el caso de instructores que se contralen en fecha6 posteriores a la última convocaioria de lá
norma para aplcar a la certificac ón, No estará ob igado a aportar elcerlilicado o evidencia de la inscripción.
11. Realizar oportunameñte los reportes de información requeridos por el áplicativo SOFIA PLUS,
relacionados ¿¡ proyectos formativos, rula de aprendizaje de la formacióo asignada. programac¡ón de
eventos de aprendzaje, inasistencias del aprendlz, juicios evaluativos, novedades académicas y a los
tiempos requerldos duranie el rnes. 12 Presentar mensualmente el repode de tiempos académicos de
Sofía Plus para el Aámite de la cuenta de cobro. 13 Finalizado cada programa de forñación tilulada y/o
curso cornplementário debe enlregár portafolio del rnstruclor conforme a la Guía para deseíollat los
procesos formalivos- GFPI-G-013, establecjdos por la entidad en la plataforma comprom¡so- '14. Apoyar
los procesos de la estrategia SENNOVA (Sistema de Invesiigación y Desarollo fecnológico e Innovacióñ
del SENA) en el ceniro CIES, en la eventualidad en que le sea asignado, o participe a favés del nodo o a
voto propio. De la sigu eñte manera (r¡ediante el acompañamiento y fortalecimiento de capacidades de
clencia y tecnología e lnñovación en instructores, aprendices y semilleros de fomación profesional
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ntegral) T5. Gesiionar, formular y desarrollar os proyecios SENNOVA correspondiente a las líneas de
invesUgación def¡n das porelcentro l6.Elcontratistadeberácapacitarseeñelidioma¡ngésyap¡cara a
ceñfcación como min mo n velA2. 17. Cump iry pai(ciparen las actvidades asignadas por el Subdirector
delCentro. 18. Coadyuvar en ras actividades de mplernentación. mantenim ento y eva uación del Sistema
PREVIOS a real¡zar por e centro de formación 19 Ejecutar las siguientes actvdades Elecutar as
siguientes activdades

Area lemát¡ca P.ggrañas de lomácién a i.npttti. Ubicac¡ón
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Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la infoÍnáción regisirada en los archivos fisicos del
SENA. a los 11 dias del mes de diciembre dél 2019.

E
Subdirector de Centro de alndustra, laEmpresay os Serulcios
Servicio Nacional de Aprend¡zaje SENA - Regional Norte de Santander
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